Dobeles Valsts gimnazija

Pasnovertejuma zinojums
2024./2025. macibu gads



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas
lestades apraksts

Dobeles Valsts gimnazija atrodas Dobelé, Dzirnavu iela 2. Gimnazija dibinata 1922.gada, [idz masdienam piedzivojusi daudzkartéjas
parmainas gan nosaukuma, gan éku izmantoSana. Saskana ar Ministru kabineta 2003. gada 26. junija rikojumu, Dobeles pilsétas
gimnazijai tika pieskirts Valsts gimnazijas statuss. 2024./2025.macibu gadu gimnazija uzsaka 396 skoleni 15 klaSu komplektos.
Pamatdarba un amatus apvienojot strada 47 pedagogiskie un 18 Dobeles novada pasvaldibas apmaksati tehniskie darbinieki. Kops
2018.gada gimnazija lepojas ar jaunu Dabaszinatnu korpusu, ka ari ar skolénu sasniegumiem gan macibas, gan interesu izglitiba.
MUsu skoléni ar labiem panakumiem piedalas valsts macibu priekSmetu olimpiadés un skolénu zinatniski pétniecisko darbu
konferencés, 2025.gada ieglta 11.vieta Ata Kronvalda fonda veidotaja konkursa LATVIJAS SKOLU REITINGS 2025 valsts gimnaziju
grupa. 2025.gada makslinieciskas pasdarbibas kolektivi piedalijas Xl Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos, 2023.gada -
XXVII Visparéjos latvieSu Dziesmu un XVII Deju svétkos. Gimnazija piedalas skolénu apmainas programmas, kuru ietvaros DVG skoléni
ir macijusies ASV, Vacija un Danija, savukart, gimnazija ir macijuSies skoléni no Vacijas, Taizemes, Francijas, Italijas, Kinas.

Misija

Sagatavot izglitotus, garigi bagatus, kulturalus un fiziski izturigus skolénus produktivam studijam augstskola un motivétus
muzizglitibai.

Vizija

Dobeles Valsts gimnazija ir izglitibas iestade, kura ir nodrosinata humana, uz kopveseluma, zinatniskuma un radoSuma principiem

balstita izglitibas vide, tiek veicinata katra skoléna individuala izaugsme un personibas pilnveide atbilstosi misdienigas sabiedribas
attistibas tendencem. Skoléni prot apzinati, efektivi, patstavigi macities, iegutas zinasanas un prasmes pielietot dzive.

Vertibas

Sadarbiba, kvalitate, radosSums
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Nosaukums

Pamatizglitibas otra posma (7.

- 9.klase) programma

Visparéjas vidéjas izglitibas

programma

Joma

Cita

Kulturizglitiba

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Dobeles Valsts gimnazija

Nosaukums

Debates

Vokalais
ansamblis
Rota

KPTT

Gitaristu
ansamblis

Sporta spélas

1.2. Interesu izglitibas programmas

Istenosanas
Kods .
vietas adrese
23011111 Dzirnavu iela 2,
Dobele
31016011 Dzirnavu iela 2,
Dobele
Izglitojamo
Vecumposms skaits
13-19 8
13-16 8
15-19 9
13-19 12
13-19 25

1.1.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Uzsakot
macibu gadu

203

185

Istenotajs

Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles

Valsts
gimnazija

Nosledzot
macibu gadu

202

186

Pieejamiba

43 .kab.

36.kab.

36.kab.

36.kab.

Sporta halle

Programmas
absolventi
70
57
Istenosanas . -,
. Finansejums
vieta
Dobele, Bezmaksas
Dzirnavu iela
2
Dobele, Bezmaksas
Dzirnavu iela
2
Dobele, Bezmaksas
Dzirnavu iela
2
Dobele, Bezmaksas
Dzirnavu iela
2
Bezmaksas
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Joma

Sporta

izglitiba

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Kultarizglitiba

Cita

Tehniskas

jaunrade

Kulttrizglitiba

Kulttrizglitiba

Dobeles Valsts gimnazija

Nosaukums

Koris
"Dzirkstele"

Koris
"Sadziedis"

Francu valodas

pulcins

Komerczinibas

Robotika

Teatra pulcins

JDK "Solis"

Vecumposms

13-16

15-19

13-19

13-16

13-19

13-19

16 - 19

Izglitojamo
skaits

19

23

13

12

Istenotajs

Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles
Valsts
gimnazija
Dobeles

Valsts
gimnazija

Pieejamiba

36.kab.

36.kab.

42 .kab.

15.kab.

208.kab.

DzMC zale

DzMC zale

Istenos$anas
vieta

Dobele,
Tervetes iela
10

Dobele,
Dzirnavu iela
2

Dobele,
Dzirnavu iela
2

Dobele,
Dzirnavu iela
2

Dobele,
Dzirnavu iela
2

Dobele,
Dzirnavu iela
2

Dobele,
Dzirnavu iela
2

Dobele,
Dzirnavu iela
2

Finansejums
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Joma

Kulttrizglitiba

Dobeles Valsts gimnazija

Nosaukums

JDK "Vérding"

Vecumposms

13-15

Izglitojamo
skaits

15

Istenotajs

Dobeles
Valsts
gimnazija

Pieejamiba

DzMC zale

Istenos$anas
vieta

Dobele,
Dzirnavu iela
2

Finansejums
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie
merki

Zinatniskas
pétniecibas
prasmju
stiprinasana

Pedagogu
savstarpéjas
macisanas

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki

Zinatniskas pétniecibas
prasmiju stiprinasana

Dobeles Valsts gimnazija

Norade
Sasniegtie rezultati par
izpildi
* Pamatskolas posma skoléni vismaz 1 macibu Sasniegts
priekSmeta ietvaros izstrada pétniecisko darbu, kura
prasibas un kritériji ir pielagoti vinu spéjam (mazais
pétnieciskais darbs). ¢ Visi vidusskolas posma skoléni
kursa “Projekta darbs” ietvaros izstrada zinatniskas
pétniecibas darbu. ¢ Vismaz 5 darbi tiek virziti
regionalajam zinatniskas pétniecibas darbu konkursam.
» Pastavigi darbojas vismaz 3 pedagogu sadarbibas Sasniegts

grupas - jauno pedagogu grupa, projekta darba vaditaju
atbalsta grupa un aréjo projektu istenoSanas grupa. °
Tiek apzinatas pedagogu savstarpéjas macisanas
vajadzibas un iespéjas, un tiek veidotas vismaz 2 jaunas
sadarbibas grupas dinamiskai pieredzes apmainai un
savstarpéjas macisanas istenosanai.

Sasniedzamie rezultati

Komentari par izpildi

8 zinatniski pétnieciskie darbi tika
izvirziti Zemgales regionalajai
konferencei. 7 darbi ieguva
lll.pakapi, viens Il.pakapi. Valsts
konkursa viens darbs ieguva
lll.pakapi.

Izstradata stundu vérosanas
veidne. Pastavigi darbojas vismaz
3 pedagogu sadarbibas grupas -
jauno pedagogu grupa, projekta
darba vaditaju atbalsta grupa un
arejo projektu istenosanas grupa

* Pamatskolas posma skoléni vismaz 1 macibu priekSmeta ietvaros izstrada pétniecisko darbu,
kura prasibas un kritériji ir pielagoti vinu spéjam (mazais pétnieciskais darbs). * Visi vidusskolas
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Prioritarie merki

Pedagogu savstarpéjas
macisanas un profesionala
pilnveide

leklaujoSas darba vides
attistisana

JaunieSu pilsoniskas
nostajas un lidzatbildibas
stiprinasana

Skolénu labbdatibas
veicinasana, nodrosinot
drosu un atbalstosu vidi,
kura tiek samazinata vai
pilniba novérsta vardarbiba
un mobings

Latvisko tradiciju
saglabasana

Dobeles Valsts gimnazija

Sasniedzamie rezultati

posma skoléni kursa “Projekta darbs” ietvaros izstrada pétnieciskos darbu. ¢ Vismaz 5 darbi tiek
virziti Zemgales rediona skolénu zinatniskas pétniecibas darbu konferencei.

» Vismaz 70% skolotaju ir apguvusi profesionalas pilnveides kursus (prioritarie - izglitibas saturs
un didaktika, audzinasanas jautajumi, digitala pratiba). ¢ Visi pedagogi iesaistas vienas vai
vairaku macisanas jomu aktivitatés. ¢ Katrs pedagogs ir vérojis vismaz vienu koléga stundu
(bloku). « Darbojas vismaz 3 pedagogu sadarbibas grupas - klasu audzinataju grupa,
starptautisko projektu istenoSanas grupa, dazadas savstarpéjas atbalsta grupas atbilstoSi
aktualajiem metodiskajiem jautajumiem (stundu véroSanas grupa, vértéSanas grupa).

» Gandriz visi skoléni, pedagogi un vecaki atzist, ka gimnazija ir ieklaujoSa vide, droSiba un
psihologiska labklajiba un iespéja sanemt nepiecieSamo atbalstu. * Programma MOT iesaistiti 7.
un 8.klasu skoléni un papildus divi treneri - vecaki. ¢ Visi klaSu audzinataji, sociala pedagoge un
skolas masa darbojas Eiropas Sociala fonda Plus lidzfinanséta projekta Nr. 4.3.6.9/2/24/1/001
“Gimenu vajadzibu izpéte un atbalsts, stiprinot bérnu emocionalo noturigumu krizes,
vardarbibas situacijas” ietvaros istenotaja incidentu vadibas sistémas aprobacijas procesa.
Izglitibas iestades vadiba un pedagogu grupa iesaistas profesionalas pilnveides programma “Es,
lideris”.

JaunieSi aktivi piedalas sabiedriskajos procesos, apzinas savas pilsoniskas tiesibas un
pienakumus, izrada iniciativu kopienas laba un uznemas lidzatbildibu par Latvijas valsts, Dobeles
novada un gimnazijas droSibu, demokratisku sabiedribas attistibu, t.sk. gimnazija.

Skoléni jutas emocionali un fiziski droSi gimnazija, aktivi piedalas veseligu attiecibu veidoSana,
sanem atbalstu savas socialas un emocionalas prasmes attistiSanai. 7. un 8.klasu skoléni,
piedaloties MOT programmas nodarbibas, ievérojami uzlabo savstarpéjas attiecibas, veidojot
cienpilnu, atbalstoSu un saliedétu klases kolektivu, kura ir stiprinata uzticésanas un samazinati
konflikti.
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Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

Skoléni ir iepazinusi un aktivi piedalas latvisko tradiciju saglabasana, iesaistoties kulturas
pasakumos, veicinot nacionalas identitates apzinu un piederibas sajutu Latvijas
kultarvésturiskajam mantojumam.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "Vienlidziba un ieklausana"

Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
darbiba un izglitibas
programmas
istenoSana un
izglitibas ieguvé
iesaistito izpratne
par vienlidzibas un
ieklausanas
aspektiem izglitiba

Izglitibas iestades
izveidota sistéma
ieklaujoSas macibu
vides nodrosinasanai
un vienlidzigas
attieksmes
organizacijas
kultUras ievieSanai

Dobeles Valsts gimnazija

Stipras puses

Gimnazijas administracijai, pedagogiem, atbalsta personalam un
vecakiem ir vienota izpratne par vienlidzibu un ieklauSanu. Izglitibas
iestade isteno mérktiecigu un sistémisku darbibu vienotas izpratnes
veidoSanai par vienlidzibas un ieklaujoSas izglitibas jautajumiem.
Izglitibas iestades ieglta informacija un dati ikgadéja pasvértésana
apliecina, ka izglitibas iestadé nav sastopama diskriminacija, ksenofobija
vai cita veida neiecietiba. 186 pamatskolas skolénu aptaujas
(07.01.2025.) rezultati liecina, ka 73% skoléenu klases atmosféeru véerté ka
pozitivu, 88% atzist, ka vecaki vienmér, kad tas ir nepieciesams, atbalsta
savus bérnus macibu procesa. 69% vidusskolas pakapes jauniesi (91
respondents) aptauja (06.01.2025.) atzina, ka klases atmosféra ir
pozitiva.

Gimnazija veido ieklaujosu macibu vidi un isteno vienlidzigas attieksmes
organizacijas kultlru. lekSéjas kartibas noteikumos ir iestradata ricibas
kartiba gadijumiem, kad kads tiek fiziski un/vai emocionali apcelts vai
aizskarts. Personals, izglitojamie un vecaki parzina izstradato kartibu/
ricibas planu (informacija tiek izskaidrota vecaku sanaksmés, dokumenti
ievietoti e-klasé), pamana apcelSanas un aizskarSanas gadijumus un tos
nekaveéjoties risina vai ari vérsas pie atbildigajiem (klases audzinataja,
socialas pedagoges, direktora vietniecém, direktores), lai informétu par
notikuso. Gimnazijas klaSu audzinataji, sociala pedagoge, Atbalsta grupa
veic nepiecieSamas darbibas efektivai gadijumu risinasanai. Vajadzibas

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Attistit izpratni un
paaugstinat ricibspéju
incidentu un vardarbibas
novérsana, tadejadi
sekmeéjot skolénu un
personala labbutibu -
[ldzdaliba projekta
"Diskriminacijas un
vardarbibas incidentu
vadibas sistéma"
aprobacija
2025./2026.m.g..

2025./2026.m.g. 7. un
8.klasém turpinat MOT
projektu ar papildu treneru
iesaisti.
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Stipras puses Turpmakas attistibas

3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes
Macibu
stundu/

nodarbibu
vérosana

Dobeles Valsts gimnazija

vajadzibas

gadijuma tiek iesaistita novada Sadarbibas grupa vai citas institucijas.

Sarunas, vienoSanas un lémumi tiek protokoléti un uzkrati. Klasu

audzinataji veic individualas sarunas ar skoléniem un vecakiem macibu

pakapes uzsakSana un mérku izvértéSana. Problémsituaciju gadijuma

tiek nodroSinats atbalsts visiem iesaistitajiem, macibu priekSmetu/kursu

skolotaju sarunas ar skoléniem vai vecakiem ka ari zinojumi vecakiem

tiek ierakstiti e-klasé. Skolénu labbutibas veicinasanai tika istenots MOT

projekts 7.klasém.
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Izglitibas iestadé ir izveidota sistéma maciSanas un macisanas Lai iegutu objektivu informaciju par
procesa kvalitates izvértéSanai un pilnveidei. Lai iegutu objektivu maciSanas un macisanas procesa
informaciju par procesa kvalitati, tiek 1stenota stundu vérosana, ko kvalitati, nodrosinat stundu vérosanu
galvenokart veic izglitibas iestades administracija (direktora pie visiem izglitibas iestades
vietnieki). Stundu véroSana iesaistas ari pedagogi (vismaz 30%). pedagogiem. Veidot mérktiecigu

stundu véroSanas sistému, kura
iesaistas vismaz 80% pedagogu ar
meérki nodrosSinat savstarpgjo
sadarbibu un atbalstu macibu procesa

Lapa 9/ 30



Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Macibu
stundu/
nodarbibu
Vveérosana

Macibu
stundu/
nodarbibu
vérosSana

Dobeles Valsts gimnazija

Stipras puses

Efektiva sadarbiba ar skoléniem tiek nodroSinata vismaz 80 % no
vérotajam macibu un audzinasanas stundam, t.sk. iesaistot vinus
macibu procesa planosana (sasniedzama rezultata formulésana,
atgriezeniskas saites sniegSana u.tml.). Pedagogi skoléniem sniedz
informaciju par soliem, ka norisinasies macibu process, palidzot
saprast, ka notiks macisanas - kadas zinasanas un prasmes tiks
apgutas un attistitas. MaciSanas tiek mérktiecigi strukturéta,
nodrosinot, ka macibu stundai ir tris dalas - ierosinasana, apjégsana
un refleksija. Macibu stundas tiek izmantotas daudzveidigas macibu
metodes, uzdevumi, kas virza uz sasniedzamo rezultatu, un
panémieni macisanas ieradumu veidoSanai un nostiprinasanai. Tiek

atbalstita un veicinata skolénu aktiva iesaiste. Sniedzot atgriezenisko

saiti, pedagogs attista skolénu prasmi domat par savu macisanos un
apzinati apgut maciSanas prasmes. Skoléniem ir izpratne par to, kas
raksturo pilnveidojamu, labu un Joti labu maciSanos.

Macibu un audzinasanas procesa diferenciacija un individualizacija
tiek nodroSinata vismaz 50% no vérotajam macibu un audzinasanas
stundam, tadéjadi pielagojot macibu satura apguvi un audzinasanas
procesu skolénu spéjam, vajadzibam un interesém. Tiek izmantotas
dazadas macibu stratégijas, metodes un metodiskie panémieni,
piedavajot dazada izzinas limena uzdevumus, péc iespéjas nem veéra
skolénu intereses. Izglitibas process galvenokart ir izglitojamo
centréts.

Turpmakas attistibas vajadzibas

organizésana un metodiska atbalsta
sniegSana.

Macibu procesa pilnveidot pedagogu
un skolénu savstarpégjas
atgriezeniskas saites sniegsanu,
nodrosSinot ar ne tikai skoléns sanem
atgriezenisko saiti no pedagoga, bet
ari pedagogam tiek sniegta
atgriezeniska saite no skoléna. Sada
savstarpéjas atgriezeniskas saites
sniegSana palidzés nodroSinat
skolénu lidzatbildibu par macibu
procesa istenoSanu un sadarbibu ar
macibu priekSmetu/kursu
pedagogiem.

Macibu un audzinasanas procesa
diferenciaciju un individualizaciju
nodrosinat vismaz 80% stundu,
macibu un audzinasanas procesa
pielagojot sasniedzamos rezultatus,
macibu satura apguves secibu un
macibu stundas struktlru. Macibu
satura planoSana péc iesp&jam nemt
véra skolénu intereses un témas, kas
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Izmantotas

kvalitates — -y = o . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vértesanas
metodes
attiecigaja vecumposma skoléniem
varéetu but aktualas.
Macibu Vismaz 90% no vérotajam stundam apliecina, ka skoléniem tiek Macibu un audzinasanas procesa
stundu/ piedavatas akadémiskas zinasanas, prasmes un ieradumu istenosana péc iespéjam saistit
nodarbibu veidoSanas panémieni, kas skoléniem nodroSina turpmako akadémiskas zinasanas ar realam
vérosSana akadémisko un karjeras izpratnes attistibu. Macibu stundas tiek dzives un karjeras izvéles situacijam,

izmantotas daudzveidigas metodes un panémieni, kas rosina veidojot starpdisciplinaru macibu
skolénus aktivi iesaistities un but lidzatbildigiem par macibu procesa  satura apguvi.

kvalitati. Pedagogi virza skolénu macisanos. Lielaka dala skolénu ir

motivéti apgut macibu stundas piedavato izglitibas saturu, un

izglitibas process pamata ir izglitojamo centréts.

3.2.2. Macibu sasniegumu vertesana.

Izmantotas

. Turpmakas
kvalitates .- _p -
- -y Stipras puses attistibas
vertesanas . -
vajadzibas
metodes
Intervijas/ lesaistoties dazadam mérkgrupam (gimnazijas administracijai, pedagogiem, skoléniem, Turpinat regularu
sarunas vai vecakiem, izglitibas ekspertiem), ir izstradata macibu sasniegumu vértésanas kartiba sadarbibu ar
fokusgrupu ar meérki nodrosinat katra skoléna izaugsmi. Ta ir sistémiska, ieklaujosa, atklata un iesaistitajam
diskusija ar metodiski daudzveidiga. Pedagogi lielakoties izprot macibu sasniegumu vértésanas meérkgrupam
mérkgrupam kartibu un ievéro to. Skoléni un vecaki ir informéti par macibu sasniegumu vértéSanas macibu snieguma
kartibu un izprot dazados vértéSanas veidus (t.sk. zina atskiribas starp formativo un vértésanas
summativo vértéSanu) skoléna izaugsmes veicinasana. Gimnazijas vadiba seko lidzi pilnveidei.
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Izmantotas

- Turpmakas
kvalitates .- _p -
- - Stipras puses attistibas
vertesanas ) N
vajadzibas
metodes

macibu snieguma vértésanas kartibas noteikumu ievéroSanai, analizé iegutos datus,
nodroSina regularu sadarbibu starp iesaistitajam meérkgrupam vienotas izpratnes
nostiprinasanai par vértésanas norisi, ka ari sekmigi risina problémsituacijas, kuras
rodas saistiba ar macibu sasniegumu vértésanu. Tiek 1stenota sadarbiba
starpgimnazijas un citu izglitibas iestazu pedagogiem ar mérki dalities pieredzé par
macibu snieguma vértésanas kartibu.

3.2.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegsSana izglitojamiem.

Izmantotas — =
o= Turpmakas
kvalitates .- o
- - Stipras puses attistibas
vertesanas . -
vajadzibas
metodes

Intervijas/sarunas Gimnazija ir sistéma, ka skoléniem tiek diagnosticéts un sniegts individualizéts Turpinat mérktieciga

vai fokusgrupu un/vai personalizéts atbalsts. Ta nodrosinasana aktivi iesaistas un sadarbojas atbalsta sniegsanu,

diskusija ar pedagogi, atbalsta personals un vecaki. Tiek nodroSinata regulara informacijas nodroSinot sadarbibu

meérkgrupam apmaina starp iesaistitajam pusém, nodroSinot gan atbalsta sniegSanu, gan starp iesaistitajam
situacijas uzraudzibu. Informacija par skoléniem, kuriem tiek sniegts atbalsts, puUsém.

tiek apkopota e-klases sistema. Gimnazija regulari izvérté sniegta atbalsta
efektivitati un pilnveido atbalsta sistému.

3.2.4. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu verosana.

Objektivai maciSanas un macisanas procesa kvalitates izvértéSanai nodrosinat macibu stundu vérosanu pie visiem izglitibas iestades
pedagogiem. Veidot mérktiecigu stundu vérosanas sistému, kura iesaistas vismaz 80% pedagogu, izvirzot stundu véroSanas merki un
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nosakot, kas tiesi stunda tiks vérots. Stundu véroSanas mérkis ir nodrosinat pedagogu savstarpéjo sadarbibu un metodisko atbalstu
macibu satura istenoSana, dazadojot macibu metodes un veidojot starpdisciplinaro sadarbibu, ka ari sniedzot atbalstu audzinasanas
prioritasu istenosana. Sasniedzamie rezultati: 1. Direktora vietnieki vismaz vienu reizi macibu gada véro vismaz vienu katra izglitibas
iestades pedagoga stundu. 2. Savstarpé&ja stundu vérosana iesaistas vismaz 80% pedagogu, Vérojot vismaz vienu koléga stundu. 3.
Tiek veidota starpdisciplinara sadarbiba starp vismaz diviem macibu priekSmetiem pamatskolas posma un vidusskolas posma.

3.2.5. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

Gimnazija ir izveidota sistéma maciSanas un macisanas procesa kvalitates izvértéSanai un pilnveidei. Lai iegutu objektivu informaciju
par procesa kvalitati, tiek istenota stundu véroSana, ko galvenokart veic izglitibas iestades administracija (direktora vietnieki). Stundu
VEeroSana iesaistas vismaz 30% pedagogu. Efektiva sadarbiba ar skoléniem tiek nodroSinata vismaz 80 % no vérotajam macibu un
audzinasanas stundam, t.sk. iesaistot vinus macibu procesa planosana (sasniedzama rezultata formuléSana, atgriezeniskas saites
sniegsana u.tml.). Macibu un audzinasanas procesa diferenciacija un individualizacija tiek nodroSinata vismaz 50% no vérotajam
macibu un audzinasanas stundam, tadéjadi pielagojot macibu satura apguvi un audzinasanas procesu skolénu spé&jam, vajadzibam un
interesém. Vismaz 90% no vérotajam stundam apliecina, ka skoléniem tiek piedavatas akadémiskas zinasanas, prasmes un ieradumu
veidoSanas panémieni, kas skoléniem nodrosSina turpmako akadémisko un karjeras izpratnes attistibu.

3.3. Elements "Drosiba un psihologiska labklajiba"

Rezultativa oy - o
Turpmakas attistibas

raditaja Stipras puses vajadzibas

nosaukums

Izglitibas Gimnazija ir izstradati un regulari tiek aktualizéti iekSéjas kartibas noteikumi, Sekot lidzi likumdoSanai un
iestades darba kartibas noteikumi u.c. iekS€&jie noteikumi. Pirms dokumentu iestradat nepiecieSsamos
iekséjas iesniegSanas uznemsanai gimnazija vecaki un toposSie skoléni iepazistas ar grozijumus lekséjas kartibas
kartibas un noteikumiem, bet 1.semestra sakuma skoléni ar noteikumiem tiek noteikumos. Rast iespéju
droSibas iepazisitnati atkartoti. Noteikumu praktiska iepaziSana notiek adaptacijas prakstiski apgut

noteikumu dienas septembri, pieaicinot gan Valsts un pasvaldibas policijas dienestus, ugunsdzésibas un pirmas
ievéroSana gan VUGD, Neatliekamo palidzibu u.c.. Vecaki (vairak ka 90%) EDURIO palidzibas prasmes, ka arl

aptauja atzist, ka bérni gimnazija jutas drosi. TreSo personu uzturéSanas
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Rezultativa
raditaja
nosaukums

Izgltibas
iestades fiziska
droSiba un ar
to saistito risku
novérsana

Emocionala
drosiba
izglitibas
iestadé un ar

Dobeles Valsts gimnazija

Stipras puses

gimnazija nosacijumi ieklauti lekSejas kartibas noteikumos. Visas iesaistitas
puses izprot noteikumu nozimi, saredz savu personigo atbildibu par to
ievéroSanu, ka ari var minét un atpazit gadijumus, kuros noteikumi ir/nav
tikusi ieveroti. Pirms macibu braucieniem, sacensibam u.c. vecaki rakstiski
akcepté savu bérnu lidzdalibu pasakuma, bet skoléni tiek iepazistinati ar
droSibas noteikumiem un par to parakstas dalibnieku saraksta.

Gimnazija ir izstradajusi sistému, ka sekot lidzi un ka rikoties fiziskas
droSibas apdraudéjumu gadijumos (pieméram, vardarbiba, nirgasanas,
bulings, arkartas situacijas u.tml.). Informacija par fiziskas droSibas
parkapumiem un draudiem tiek monitoréta, analizéta, planojot talitéju ricibu
un turpmako preventivo darbu, lai mazinatu fiziskas droSibas apdraudéjuma
iespéjas. Par gadijumu vaditaju ir noteikts klases audzinatajs, kurs vai nu
atrisina situaciju, vai turpmakam darbam piesaista socialo pedagogi vai
Atbalsta komandu. NepiecieSamibas gadijuma gimnazija veic preventivo un
reaktivo darbu gan ar vardarbibas un/vai tas draudu upuri, gan ar varmaku,
gan ar lieciniekiem. Izglitibas iestades vadiba fiziskas drosibas problémas un
vardarbibas gadijumus risina, iesaistot visas puses (tostarp no citam
institdcijam), lai izprastu situaciju un novérstu sadu situaciju atkartoSanos.
Informaciju par gadijumu fiksé protokola un informaciju ieraksta e-klasé
vecaku zinasanai un iesaistei. Gimnazija ir izstradata kartiba, ka rikoties
arkartas gadijumos, ta tiek preventivi parbaudita organizéjot 1pasas
macibas, to parzina gan darbinieki, gan izglitojamie. EDURIO aptauju
rezultati liecina, ka gandriz visi skoléni gimnazija jatas drosi.

Gimnazija tiek saskanota visu pusu (izglitojamo, pedagogu, darbinieku,
vecaku u.tml.) izpratne par faktoriem, kuri ietekmé emocionalo drosibu
izglitibas vidé (pieméram, mobings, nirgasanas, bosings, apcelsana u.tml.),
tai skaita ari attieciba uz digitalo vidi. Gimnazija veic izglitojoSu darbu,

Turpmakas attistibas
vajadzibas

citus civilas aizsardzibas
elementus.

Regulari parskatit un analizét
notikuSos vardarbibas
gadijumus, izvéertét un
preventivi istenot
pasakumus, piem., MOT
programmu, nodarbibas
Jaunatnes iniciativu un
veselibas centra u.c. Istenot
nepiecieSsamo personala
apmacibu projekta
"Diskriminacijas un
vardarbibas risku
noversana".

Uzraudzit un macities spét
saskatit emocionalas
drosibas riskus un gadijumus,
informét vecakus par
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R Itativa R .
ezultativa Turpmakas attistibas

raditaja Stipras puses vajadzibas
nosaukums
to saistito risku  palidzot apgut skoléniem, personalam un vecakiem emocionalas drosibas iesp&jamo risku un gadijumu
noversana jautajumus (pieméram, garigas veselibas, cienpilnas komunikacijas, sociali pamanisanu un novérsanu.
emocionala macisanas, uzvediba digitalaja vidé u.tml. jautajumi), to lesaistities projekta
integréjot izglitibas procesa vai ari tam papildus pievérSot uzmanibu, piem., "Diskriminacijas un
MOT programma, apzinoties, kam un cik biezi veicama parraudziba un/vai vardarbibas risku novérsana"
sniedzams atbalsts. Gimnazija katru gadu parrauga, izvérté esoso kartibu, aprobacija un ta istnosana.
pielago to, lai stiprinatu emocionalo droSibu gan gimnazijas vidé, gan
digitalaja telpa. GImnazijai ir EDURIO aptaujas dati, kuri apliecina pédéjo
divu gadu laika veiktas izmainas un to, ka 90% izglitojamie un darbinieki
gimnazija jatas emocionali drosi.
Izgltibas Gimnazija veicina piederibas un kopienas izjutu, to raksturo vienotas Regulari istenot personala
iestades definétas vértibas un prasibas attieciba uz katra izglitojama un darbinieka svetku un saliedésanas
personala un uzvedibu un cienpilnam attiecibam. Skoléni un darbinieki regulari piedalas pasakumus, atbalstit
izglitojamo novada pasakumos, talkas, labdaribas kampanas. Izglitojamie, ipasi Skolénu  saturigu klases vakaru,
labizjuta padome, darbinieki un vecaki iesaistas, piem., MOT programma, un macibu ekskursiju u.tml.
sadarbojas labizjutas veicinasana, tiem ir uzticéta atbildiba par noteiktam pasakumu istenoSanu.
aktivitatém, piem., tradicionali planotie gimnazijas pasakumi - Sporta diena Piedalities novada
(Skolenu padome), lesvétibas, Skolotaju diena, Valsts svétki u.tt., un organizétos pasakumos,
pienakumiem, tie labprat uznemas rupes viens par otru un/vai par piem., Dobeles novada
izglitojamiem, kuriem ir ar izglitibas vidi, ar socialo vidi, ar veselibu un/vai ar  svétkos, Lacpésa dienas
gimeni saistiti riski priekslaicigi partraukt macibas vai apgratinata pasakumos, Valsts svétku
parvietoSanas. Gimnazija attista pozitivu, taisnigu, cienpilnu un ieklaujosu pasakumos.

piederibas sajutu kopienai. Piederibas sajuta tiek veidota klases, gimnazijas
un novada limenr.
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3.4. Elements "Infrastruktura un resursi"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestadei
pieejamie
materialtehniskie
resursi izgltibas
programmas
istenoSanai

Izglitibas iestadei
pieejamas
informacijas un
komunikacijas
tehnologijas un
digitalie resursi
izglitibas programmas
istenosanai

Dobeles Valsts gimnazija

Stipras puses

Gimnazijai ir pietiekams materiali tehnisko resursu klasts izglitibas
programmu istenoSanai. Sastadot budzeta pieteikumu dibinatajam,
vadiba izvérté resursu nodroSinajumu (resursu skaitu, darba kartibu un
atbilstibu masdienu vajadzibam) un plano vajadzigo papildinajumu vai
atjaunojumu. Gandriz visi pedagogi (vairak neka 90%) ir apmierinati ar
pieejamajiem un nodrosSinatajiem resursiem. lekartas un resursi
pedagogiem tiek pieskirti, izvértéjot pedagoga kompetenci un vélmi
tos izmantot macibu un audzinasanas procesa, ka ari konkréta macibu
priekSmeta vai jomas vajadzibas. Pedagogiem ir saprotama kartiba, ka
pieteikt vinu darbam vajadzigas iekartas un resursus un ka pamatot to
nepiecieSamibu. Pedagogi piedalas Iémumu pienemsana par resursu
un iekartu iegadi, ta ir pamatota un atbilst gimnazijas attistibas
prioritatém. Izglitojamiem arpus macibu stundam ir pieejams plass
iekartu un resursu klasts intereSu izglitibai un (pieméram, gramatas,
robotikas komplekti, maksliniecisko kolektivu térpi, dizaina un
tehnologiju aprikojums pasizpausmes darbam, sporta hallé - sporta
spélu bumbas u.tml.inventars). lespéjams izmantot plansetes darbam
majas.

Gimnazija ir izveidota efektiva sistéma IKT un digitalo resursu
pieejamibai un izmantoSanai. Darbojas 4 datorklases. Visas macibu
klasés un laboratorijas ir kvalitativa IKT infrastrukttra un
nodroSinajums ar iespéju pedagogiem un izglitojamiem izmantot
digitalus tieSsaistes materialus visos macibu priekSmetos/kursos.
Ikvienam pedagogam ir pieejama materialu kopésana vai skenésana.
Gimnazijas darbibas efektivitates uzlabosanai tiek ieviestas digitalas
sistémas (pieméram, elektroniskai sazinai, dokumentu un materialu

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Macibu priekSemtu/kursu
skolotajiem sekot lidzi
macibu resursu inovacijam,
izprast to pielietojumu un
pieteikt iegades
nepiecieSamibu.

Personalam regulari
pilnveidot zinasanas un
prasmes IKT lietoSana, sekot
[Tdzi inovacijam un
tehnologisko riku
piedavajumam.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades
materialtehnisko
resursu un iekartu
izmantoSanas
efektivitate

Izglitibas iestades
apkartéja teritorija un
telpu atbilstiba
macibu un
audzinasanas

Dobeles Valsts gimnazija

Stipras puses

glabasanai, vecaku un sabiedribas informésanai u.tml.). Gimnazija
ripéjas par datu droSibu un privatumu atbilstosi tiesibu aktos
noteiktajam. Visiem darbiniekiem tiek nodrosinats pietiekams
tehniskais atbalsts IKT lietoSana. gimnazija izmégina un izmanto
jaunakas tehnologijas un digitalas platformas, piem., ar 2025.gada
martu RTU plagiata kontroles sistému CAPS, tiek abonétas visas
nepiecieSamas macibu platformas. Vajadzibas gadijuma attalinato
macibu istenosanai ir nepiecieSamais nodrosSinajums - datori, kameras,
mikrofoni u.tml.

Gimnazija ikdiena ir pieejams macibu darbam un intereSu izglitibai
nepiecieSamais aprikojums. Gimnazijas vadibai, pedagogiem,
izglitojamiem macibu stundu laika un arpus tam ir iespéjams patstavigi
un atbildigi lietot pieejamos resursus un iekartas. Tehniskais personals
nodroSina to pieejamibu un funkcionésanu. Skolélniem ir iesp&jams
izvéléties resursus un iekartas no piedavata klasta un lietot tas
patstavigi, lai sasniegtu savus individualos mérkus, piem., veiktu
zinatniski pétnieciskos uzdevumus, makslinieciskas jaunrades darbus
u.c.. Gimnazija veicina efektivu resursu un iekartojumu izmantosanu,
piem., piekluvi IKT rikiem, pilnveidojot bibliotékas iekartojumu, izstazu
veidoSanu koridoros u.tml., bet vakaros telpas un aprikojumu
iespéjams izmantot Dobeles novada iedzivotajiem izglitojosam
aktivitatem.

Gimnazijas €ka un telpas ir funkcionalas, tas veicina macisanos, ir
daudzveidigas un pielagojamas dazadam darbinieku un izglitojamo
macibu vajadzibam. Vairakam telpam ir daudzfunkcionals pielietojums
(pieméram, iespéja zali izmantot ka konferencu zali vai tautisko deju
treninu/ kora nodarbibu zali u.tml.). Sporta nodarbibam tiek izmantota

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Personalam regulari
pilnveidot zinasanas un
prasmes IKT lietoSana, sekot
[idzi inovacijam un
tehnologisko riku
piedavajumam un ieteikt
konkrétus risinajums un
turpmakas iegades.

Pasvaldiba ir izstradajusi
blakus esoSas Dobeles
1.vidusskolas renovacijas
projektu, kur gimnazijai
planotas iespé&jas izmantot
dizaina un tehnologiju
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Rezultativa raditaja
nosaukums

procesam, to
funkcionalitate

Dobeles Valsts gimnazija

Stipras puses

blakus esosa daudzfunkcionala Dobeles Sporta centra halle un
stadions.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

macibu bazi un édnicu.
Bavniecibu planots sakt
2026.gada. Gimnazijas
pedagogiem piedalities
aprikojuma specifikacijas
izstrade.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

4.1. Kvalitativas macibas - MaciSsana un macisanas

Kvalitates raditajs

7. - 9. klasu izglitojamo vidéjie
statistiskie sasniegumi macibu gada
nosléguma

10. - 12. klasu izglitojamo vidéjie
statistiskie sasniegumi macibu gada
nosléguma

7. - 9. klasu izglitojamo skaits % no
kopéja skaita ar augstiem vidéjiem
ikdienas macibu sasniegumiem
(vidéji - 7,5 balles un augstak)

10. - 12. klasu izglitojamo skaits %
no kop€ja skaita ar augstiem
vidéjiem ikdienas macibu
sasniegumiem (vidéji - 7,5 balles un
augstak)

Izglitojamo skaits 7.-9.klasu grupa
% no kopéja izglitojamo skaita, kuri
macibas sanémusi vienu vai
vairakus vértéjumus (1-3 balles)

Dobeles Valsts gimnazija

Visi

7,46

7,48

0,0

1,96

0,0

Zeni

Meitenes

Berni
specialas
izglitibas
programmas

Visi

7,4

7,4

1,0

2,0

0,0

Zeni

Meitenes

Berni
specialas
izglitibas
programmas
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Kvalitates raditajs

Izglitojamo skaits 10. -12. klasu
grupa % no kopé€ja izglitojamo
skaita, kuri macibas sanémusi vienu
vai vairakus vértéjumus (1-3 balles)

Izglitojamo skaits % ar atbalsta
pasakumiem

Vidéjie rezultati pamatizglitibas
valsts parbaudes darbu
centralizétajos eksamenos (latviesu
valoda)

Vidéjie rezultati pamatizglitibas
valsts parbaudes darbu
centralizétajos eksamenos (anglu
valoda)

Vidéjie rezultati pamatizglitibas
valsts parbaudes darbu
centralizétajos eksamenos
(matematika)

Izglitojamo Tpatsvars %
pamatizglitiba ar augstiem
sasniegumiem Valsts parbaudes
darbos

Dobeles Valsts gimnazija

Visi

0,98

73,9

79,3

66,2

18,0

0,4

Zeni

Meitenes

Berni
specialas
izglitibas
programmas

Visi

0,0

0,0

70,0

75,0

65,0

20,0

0,0

Zeni

Meitenes

Bérni
specialas
izglitibas

programmas
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Berni Berni

iala - . . iala
_spe_c_a as Visi Zeni Meitenes tspef:_a as
izglitibas izglitibas
programmas programmas

Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes

Izglitojamo Tpatsvars %
pamatizglitiba ar zemiem
sasniegumiem Valsts parbaudes
darbos

Izglitojamo Tpatsvars % visparéja 1,0 - - - 0,0 - - -
vidéja izglitiba, kas nesanéema

sertifikatu kada no Centralizétajiem

eksameniem

Izglitojamo % ipatsvars, kas 32,0 - - - 30,0 - - -
piedalas valsts macibu priekSmetu
olimpiadés Il karta

Izglitojamo % ipatsvars, kas izvirziti 2,0 - - - 2,0 - - -
uz valsts macibu priekSmetu
olimpiazu Il kartu

Izglitojamo % 1patsvars, kas valsts 0,0 - - - 1,0 - - -
macibu priekSmetu olimpiadés I
karta sanemusi godalgotas vietas
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4.2. leklaujosa vide - Drosiba un labsajuta

Berni Berni
rspef:l_alas Visi Zéni Meitenes f;pef:l_alas
izghtibas izghtibas
programmas programmas

Kvalitates raditajs Visi Zeni Meitenes

Anketésana piedalijas % 28,0 - - - 90,0 - - -
izglitojamo

Anketésana piedalijas % 52,0 - - - 90,0 - - -
pedagogu

AnketéSana % izglitojamo 98,0 - - - 100,0
norada, ka izglitibas iestade ir
fiziski un emocionali droSa

Anketésana % pedagogu norada, 96,0 - - - 100,0
ka izglitibas iestade ir fiziski un
emocionali drosa

Anketésana % izglitojamo vecaki 77,0 - - - 90,0 - - -
norada, ka izglitibas iestade ir
fiziski un emocionali drosa

Anketésana % izglitojamo 86,0 - - - 90,0 - - -
norada, ka izglitibas iestade ir

ieklaujosa vide pozitivai macibu

pieredzei

Anketésana % pedagogu norada, 63,0 - - - 90,0 - - -
ka izglitibas iestadé ir ieklaujosa
vide pozitivai macibu pieredzei
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Kvalitates raditajs

Anketésana % izglitojamo vecaki
norada, ka izglitibas iestade ir
ieklaujosa vide pozitivai macibu
pieredzei

Dobeles Valsts gimnazija

Visi

84,0

Zeni

Meitenes

Berni
specialas
izglitibas
programmas

Visi

90,0

Zeni

Meitenes

Berni
specialas
izghitibas
programmas
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Projekta nosaukums

Valsts gimnazijas regionala
metodiska centra un pedagogu
talakizglitibas centra metodisko
funkciju 1stenoSanaa un pedagogu
profesionalas kompetences
pilnveides pakalpojumu sniegSana

Uzsakta gimnazijas lidzdaliba
starptautiska skolénu motivacijas
programma MOT ar 7.klasém.

Pamatizglitibas otra posma skolénu
lidzdaliba OECD Starptautiskaja
skolénu prasmju novértésanas
programma PISA 2025.gada pavasari

Lidzdaliba starpvalstu Ukrainas
atbalsta iniciativa "Baltijas Skolas par
Uzvaru".

Pieredzes apmaina Lat-Lit projekta
Nr. LL-00087 “Nakotnes prasmju
pamats - zinasanas un kapacitate
STEAM joma"/ fit4future ietvaros

Dobeles Valsts gimnazija

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta iss apraksts

Mérkdotacija 4380 eur, kuras ietvaros istenoti profesionalas talakizglitibas pasakumi,
2024./2025.macibu gada 574 dalibniekiem izsniegtas kursu apliecibas.

7 .klaSu visi 66 skoleni tika ieklauti MOT programma, ar kuru stradaja divas skolotajas.
MOT koncepta pamata ir vélme veidot drosaku sabiedribu, stiprinot jauniesu izpratni
un drosmi - drosmi dzivot, ripéties un pateikt "né".

Starptautiska skolénu prasmju novértéSanas programma (Programme for International
Student Assessment) PISA ir viens no butiskakajiem starptautiskajiem izglitibas
pétijumiem, kas méra 15 gadus veco skolénu kompetenci lasiSsana, matematika un
dabaszinatnés. Taja tiek vértétas ari dazadu citu jomu kompetences, pieméram,
radoSa domasana, spé€ja risinat problémas, ka ari finansu un globala kompetence un
citas. Organziatoru uzaicinatie 15 gadigie skoléni (gandriz visi 15-gadigie) piedalijas
pétijuma izmantojot tieSsaistes pieeju.

Dobeles Valsts gimnazija piedalijas starpvalstu Ukrainas atbalsta iniciativa - "Baltijas
Skolas par Uzvaru". Ne tikai pedagogi un gimnazijas darbinieki, bet ari skoléni un
vecaki bija aktivi un ziedoja nepiecieSamas preces.

Gimnazijas pedagogi ir devusies pieredzes apmainas braucienos uz Lietuvas izglitibas
iestadém - “Zemynos” progimnaziju, Linkuvas gimnaziju un Birzu “Ausros” pamatskolu,
kura tika guts ieskats STEAM macibu priekSmetu noris€, ka ari bija iespéja praktiski
darboties, pieméram, “Neparasti parastais Gdens” un “Dazadu produktu elektriskas
vaditspéjas parbaude, izmantojot multimetru”.
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Noraditais uzdevums

Dobeles novada Izglitibas parvaldes
rekomendéjosais uzdevums: NodroSinat
macibu procesa efektivai istenosanai

atbilstosu gimnazijas skolotaju talakizglitibu

Dobeles novada Izglitibas parvaldes
rekomendéjosais uzdevums: Veicinat
pusaudzu motivacijas programmas MOT
ievieSanu ka iespéju veidot stipru un
ieklaujosu jaunatni

Dobeles novada Izglitibas parvaldes
rekomendéjoSais uzdevums: Attistit
lidzdalibu/sadarbibu vietéjos un
starptautiskos projektos skolénu
paplasinatas macisanas pieredzes
nodroSinasanai.

Dobeles novada Izglitibas parvaldes
rekomendéjosais uzdevums: Optimizét

Dobeles Valsts gimnazija

6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Izpilde

EDURIO aptauja, stundu vérosana un mérkgrupu diskusijas apliecina, ka gandriz
visi skolotaji spéj izveléties un pielietot macibu procesa musdienigas macibu
metodes un tehnologijas. Vairak ka 80% gimnazijas skolotaju ir piedalijusies
talakizglitibas pasakumos un atzist, ka spéj izvéléties un izmantot macibu
procesam nepiecieSamas metodes un tehnologijas. pedagogi savstarpéji dalas
pieredzé sadarbibas grupas un stundu véroSana ar efektivakajam darba
metodém, tadéjadi pilnveidojot macibu procesu izglitibas iestadé. Gimnazija tiek
mérktiecigi organizéta pedagogu savstarpé€ja stundu véroSana ka viena no
pedagogu profesionalas pilnveides metodém.

MOT programma iesaistijas visi 7. klaSu 66b skoléni un divas skolotajas ka
treneres. Gan skoléni, gan vinu vecaki atzist, ka stiprinot jaunieSu mentalo
veselibu, tiek novéersta atstumsana, apsmieSana, vardarbiba, atkaribu izraisoSo
vielu lietoSana, gariga rakstura problémas un noziedziba.

Skoléni un skolotaji aptaujas atzist, ka lidzdaliba vietéjos un starptautiskos
projektos sekmeé savu ideju attistiSanu. Skoléni piedalijas vairakos JA Latvija
uznéméjdarbibas projektos un tirdzinos, t.sk. "Cits bazars", vitéjos svéetku
tirdzinos Dobelé un novada. 2 skolotaji piedalijas pieredzes apmaina Lat-Lit
projekta Nr. LL-00087 “Nakotnes prasmju pamats - zinasanas un kapacitate
STEAM joma"/ fit4future ietvaros.

Sadarbiba ar vietéjam institucijam tiek atbalstiti un specializéti izglitibas
programmu virzieni - ipasi veiksmiga sadarbiba noritéja ar Darzkopibas institltu
- vadoSo darzenkopibas un auglkopibas pétniecibas centru Latvija, kas veic
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Noraditais uzdevums
vidéjas izglitibas piedavajumu, veidojot tris
virzienus.

Dobeles novada Izglitibas parvaldes
rekomendéjoSais uzdevums: Dazadot un
turpinat pilnveidot macibu metodes
efektivakai izglitibas programmu
istenosanai

Saskana ar Izglitibas kvalitates valsts
dienesta 2021.gada 24.februara rikojumu
Nr. 1D-06e/83 “Par akreditacijas ekspertu
komisijas izveidi” komisija veica vértésanu
iestade laika no 2021.gada 1.marta lidz
12.martam 1) Pilnveidot pedagogu
zinasanas un prasmes par izglitojamo
centrétu un izglitojamo vaditu izglitibas
procesu, macibu stundas struktiru un
dazadam pedagogiskajam pieejam un
metodém, lai pakapeniski attistitu un

Dobeles Valsts gimnazija

Izpilde

Baltijas geoklimatiskajiem apstakliem piemérotu augu sugu selekciju, péta videi
draudzigas audzésanas sistémas, izstrada inovativus partikas produktus, veic
biologisko pamatu pétijumus, ka ari riko dazadus pasakumus un uznem
apmeklétajus cerinu un auglu darza, AS Latvijas valsts mezi - dabas parku
Tévete un Kalsnavas arborétumu, LBTU - skolénu zinatniski pétniecisko darbu
izstradé, uzsakta sadrbiba ar Tenax grupu kimijas industrijas joma.
2025./2026.macibu gadam 10.klasés ar ievérojamu konkursu (ap 25%
pieteikumu netika akceptéti) uznemti 78 skoléni.

Ir pilnveidota izglitibas programmu apgidsSana, izmantojot arpus klases un arpus
skolas macisanas iespéjas gan Dobeles novada uznémumos, gan Latvijas
augstskolu pasakumos, gan kultlras un makslas iestadés. Tiek dazadotas darba
metodes karjeras izglitibas istenoSana, lielaku uzsvaru liekot klasu audzinataju
darbam tieSi klasés un individuali ar skoléniem, atbalstot talantu attistibu
specializétos pasakumos un t.s. "mazajas skolas", augstskolu organizétajas
karjeras dienas, pétniecibas pasakumos u.tml.. Gimnazija nodroSina efektivu
macibu procesu, paaugstinot izglitojamo vidéjos macibu sasniegumus,
nodrosina efektivu macibu procesu, par ko liecina valsts parbaudes darbu
rezultatu izpéte salidzinot ar valsti vidéjiem raditajiem.

Pedagogu zinasanas un prasmes tiek pilnveidotas pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programmas, kuras isteno gan valsts limeni, piem.,
Latvijas Universitate, gan Gétes institlts, Francijas instituts, Valsts izglitibas
attistibas agentdra, valsts gimnazijas, ka ari stundu véroSana, metodisko
komisiju un sadarbibas grupu pasakumos, kuri tiek atspoguloti macibu gada
darba plana. Parmainu, kas vérojamas skolotaju profesionalas pilnveides
pasakumu rezultata, monitorésanai, tiek 1stenotas stundu véroSana, macibu
rezultatu analize, aptaujas, mérkgrupu diskusijas. Istenojot darbu macibu satura
dzilai apgusana, t.s. “dzila macisanas” augstvértigu macibu rezultatu iegtsanai,
jo Tpasi padzilinatajos kursos, konstatéjams, ka 2024./2025.macibu gada piem.,
padzilinataja kursa Matematika Il ir sasniegti augsti rezultati, iegustot 4.vietu
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Noraditais uzdevums

palielinatu izglitojamo pasvaditas
macisanas un pasvéertésanas prasmes, kas
sekmé ikviena izglitojama macibu
motivaciju un izaugsmi. lzglitibas iestades
vadibai izstradat pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides pasakumu planu,
un noteikt SMART principiem atbilstoSus
sashiedzamos rezultatus, ieviesot
nepiecieSamas parmainas, ka ari ieplanot
ricibu parmainu monitorésanai. Informaciju
par paveikto un monitoringa rezultatiem un
iestades vadibas secinajumiem ieklaut
ikgadéja pasnovértéjuma zinojuma.

2) lzstradajot attistibas planoSanas
dokumentu nakamajam periodam, darbibas
izvértésanas un planosanas procesa
iesaistit izglitojamos un izglitojamo
vecakus, izvirzot prioritates koncentréties
uz konkrétam jomam, formulét mérkus un
uzdevumus atbilstoSi SMART principiem.

Dobeles Valsts gimnazija

Izpilde

valsts gimnaziju vértéjuma. Savukart, paplasinatas izglitibas pieredzes
izmantoSana macibu satura istenoSanai, atbalstu padzilinato kursu apgusanai
deva iespéju 8 skoléniem iegut apbalvotas vietas Zemgales regiona zinatniski
pétniecisko darbu konferencé pedagogu sadarbibas rezultata istenojot kursu
Projektu darbs. Skolénu pasSvaditas maciSanas un pasvértéSanas prasmes tiek
attistitas ipasi, macot veidot pasvértéjuma portfolio macibu priekSmetos un
kursos, veicot aptaujas pétijumos un EDURIO vidé. Gimnazija ir izstradats
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides pasakumu plans, nosakot
gimnazijas prioritari atbalstamos macibu pasakumus, un tas tiek istenots
saskana ar pieejamo finanséjumu un pedagogiskajiem resursiem. Planosana tiek
noteikti SMART principiem atbilstoSi sasniedzamie rezultati. Parmainu
monitoréSana tradicionali tiek istenota pedagogiskas padomes sédés un
metodiskas sanaksmeés, izvértéjot macibu un audzinasanas darba rezultatus -
pirma semestra vidu un nosléguma, otra semestra vidd un nosléguma un pirms
jauna macibu gada, ka art macibu gada laika informativajas sanaksmés,
mazajas pedagogiskajas sédés, ka ari operativi, ja rodas aktualas situacijas.
Sanaksmes tiek protokolétas un protokoli parsutiti e-klasé pedagogu zinasanai.

2024./2025. macibu gada darbojas gan Skolas padome, gan Skolénu
pasparvalde, iesaistoties gimnazijas darbibas izvértéSanas un planosanas
procesa. Gimnazijas attistibas plana un gada darba plana izstradé tiek
respektéti SMART principi un noraditi atbilstoSi sasniedzamie rezultati. Gada
darba plana un jo 1pasSi ménesa darba plana detalizeti tiek atspoguloti
Istenojamie pasakumi, planotie rezultati un noteiktas atbildibas. Gada plana
sadalas tiek veidotas par macibu darbu, audzinasanas darbu, karjeras
konsultanta darbu, bibliotékas darbu, sociala pedagoga darbu un skolas masas
darbu, ka ari sasniegtais macibu gada nosléguma tiek izvéertéts.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

» Atklataja kimijas olimpiadé 2025.gada marta divas 3.vietas ¢ Atklataja matematikas olimpiadé 2024.gada novembri divas atzinibas
* Atklataja dizaina un tehnologiju olimpiadé 2025.gada maija viena l.vieta, viena 2.vieta un divas 3.vietas * Septini skoléni uzaicinati
piedalities valsts olimpiazu 3.posma ¢ Lidzdaliba Junior Achievement Latvia rikotaja pasakuma "Cits Bazars Pavasari 2025"; « SMU
"Mandlez" Swedbank Biznesa skicu konkursa ar komandu Paper Sprout guva ievérojamus panakumus, ieklustot Top 15 labako skolénu
ideju Latvija saraksta.

Sporta sacensibas

24.09.2024. Futbols, vecaka grupa. Meitenes 2.vieta, zéni 2.vieta 03.10.2024. Rudens kross - 1.vieta vecakas grupas meitenes,
2.vieta jaunieSi 12.11.2024. Basketbols. Vecaka grupa. Zéni 1.vieta, meitenes 2.vieta. 21.01. 2025. Basketbols 3x3. Jaunietes 3.vieta,
jauniesi 2.vieta. 28.01. 2025.Basketbols. Vidéja grupa. Zéni 2.vieta. 12.02.2025. Volejbols jaunieSiem. Jaunietes 3.vieta. 20.02.2025.
Volejbols. Vecaka grupa. Meiteném 1.vieta, zéniem 1.vieta. 25.03.2025. Flotbols. Vecaka grupa. 3.vieta. 08.05.2025. Vieglatlétika.
Vecaka grupa un jauniesi. 1.vieta 8 disciplinas, 2.vieta 3 disciplinas, 3.vieta 1 disciplina. 14.05.2025. Veglatlétika. Vidéja grupa. l.vieta
1 disciplina, 2.vieta 2 disciplinas. 27.05.2025. Futbols. Vidéja grupa. Meiteném 1l.vieta, zéniem 1.vieta.

Jaunrade un petnieciba

* 49. zinatniskas pétniecibas darbu konferences 3.posma 3. pakape ¢ 49. zinatniskas pétniecibas darbu konferences 2.posma viena
otra pakape, 7 treSas pakapes ¢ Viens skoléns piedalijas Xlll Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku skatuves runas konkursa
finala, iegustot Zelta diplomu, « Xlll Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos piedalijas kori “Sadziedis” (10.-12.kl.) un
“Dzirkstele” (7.-9.kl.), kuri I.karta ieguva |. pakapi un tautas deju kolektivs “Solis” (10.-12.kl.) - I. pakape, ¢ viens skoléns piedalijas
pasbuvéto elektromobilu Sova nosleguma koncerta Mezaprka XllII Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos, ¢ viena skolniece
veica brivpratigo darbu Mezaparka estradé Xlll Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos.
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Radosa pasizpausme

* Valsts svétku dzejas iestudéjums (10.klasu skoléni). « Gimnazijas dekoru veidoSana, dekoréSana Ziemassvétkiem (10.klasu skoléni).
» Popielas prieksnesumu gatavo$ana, piedali$anas Popiela. » Publiskas runas konkurss par tému "Etiskas vértibas musdienu jauniesa
dzive" (10.-12.kl.). = Publiskas runas konkurss par téemu "lkdienas darbs - neatnemama cilvéka dzives sastavdala" (7.-9.kl.).

Citi sasniegumi

* Novada vecaku sanaksmes 2024.gada septembri organizéSana hibridforma par macibu procesa vértésSanu. ¢ Kora “Sadziedis” 30
darbibas gadu koncerts Dobeles Kultiras nama (2025.gada 5.aprili). * PuiSu ansambla KPTT 15 darbibas gadu koncerts (2025.gada
1.marta). « Lidzdaliba Valsts gimnaziju tikla aktivitatés - sadarbiba ar valsts gimnazijam Jelgavas VG, Bauskas VG, Madonas VG, Talsu
VG, Césu DAVG u.c.. » Ozolnieku vidusskolas un Dobeles Valsts gimnazijas sadarbibas aktivitates.  Efektivi darbojas Atbalsta grupa
un ar savu pieredzi dalijas Zemgales izglitibas iestazu aktivitatés. » Uzsakta sadarbiba ar Dobeles novada Uznéméju padomi skolénu
plasakas izglitibas pieredzes darba attistiSanai. * Sadarbiba ar pasvaldibas uznémumiem, razotajiem (“Dobeles dzirnavnieks” Tenax,
Dobeles Sveces, Nybo Embro SIA u.c.), LBTU pétniecibas instituciju Darzkopibas instituts un LBTU studiju programmu docétajiem.
lgaunijas skolu delegacijas uznemsana un pieredzes apmaina Dobelé un novada 2024.gada septembri. * Daliba Térvetes dabas parka
sakopSanas talkas (péc 2024.gada vétras postijumiem). * Ziedojumu vakSana un nosutiSana Ukrainas atbalstam. ¢ Akcija "Drosmes
kaste" - ziedojumi BKUS. « Istenota lasisanas veicinasanas programma "Bérnu, jaunieSu un vecaku zarija". * Lidzdaliba Zemgales
regiona pirmas palidzibas sniegSanas sacensibas un ieglta 1.vieta. « Uzsakta Rigas Tehniskas Universitates plagiata kontroles
sistemas CAPS (paligs akadémiska godiguma vides uzturéSanai macibu iestadé) izmantosana. ¢ 7.klasém uzsakta jauniesu
motivacijas programma MOT. « Dobeles Valsts gimnazija “Cé Cé Cempionata” finala parstavéta ar ievérojamu kladu skaitu - 13 klasém
(4. vieta valsti).
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Gimnazijas padome: e ir aicinajusi paaugstinat 7. un 10.klasu iestajparbaudijumu/atlases kritérijus (SP sanaksme 2025.9.22.maijs)
nakosSajam periodam; ¢ gadat par skolotaju kompetencu pilnveidi jaunako tehnologiju un macibu metozu izmantoSana; ¢ dibinatajam
ripéties par skolotaju ataudzi/piesaisti kvalitativa macibu procesa nodroSinasanai, radot skolotajiem lidzvértigas iespéjas kadas tas ir
Jelgava, Jelgavas novada, Saldus, Tukuma novados; ¢ turpinat nodroSinat visu skolénu édinasanu.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

 Direktore ir LIVA (Latvijas izglitibas vaditaju asociacijas) valdes locekle, piedalas valdes delegétas darba grupas atzinumu sniegSanai
Ministru kabineta noteikumu izstrade. ¢ Valsts gimnaziju tikla sadarbiba direktore piedalijas tikSanas organizéSana ar IZM ministri, ar
IKVD un VISC / VIAA aktuala izglitibas reguléjuma veidoSanai, t.sk. par valsts parbaudes darbu organizésanu. ¢ Direktore darbojas 1ZM
inicieta darba grupa pedagogu étikas kodeksa izstradei. » Direktore vairakkart piedalijas Saeimas lzglitibas, kultiras un zinatnes
komisijas sédés, parstavot LIVA (Latvijas izglitibas vaditaju asociacija). « 2024./2025.macibu gada ar direktores iniciativu tika attistita
Atbalsta komandas darbiba veidojot kvalitativu un ieklaujoSu izglitibu nodroSinot macibu vidi, kura katrs skoléns ir vértiba, tiek
sadzirdets un atbalstits individualai izaugsmei. « Saskana ar Izglitibas attistibas pamatnostadném un dibinataja noteiktajiem merkiem
gimnazija tika veidota un attistita izglitibas iestades kvalitates sistéma, t.sk. ar merki nodrosinat tiesisku izglitibas iestades darbibu
Ar direktores iniciativu tika aktualizéta gimnazijas Skolénu padomes veléSanu kartiba, tadéjadi radot iespéju jaunieSiem piedalities
ilgtspéejigas izglitibas sistémas ka vienas no demokratiskas tiesiskas valsts vértibam, attistiSana.
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